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CRITERIOS DE CALIFICACION DE LABORATORIO DE CIENCIAS

Teniendo en cuenta la relaciéon entre instrumentos de evaluacion y criterios de
evaluacion, asi como los 48 indicadores de logro de la materia de Laboratorio de
Ciencias, se establece su vinculacién en la siguiente tabla:

Instrumento de evaluacién [Porcentaje
Registro anecddtico 5 %

Guia de observacion 5 %
Trabajo de investigacion 30 %
Prueba escrita 50 %
Prueba oral 10 %

Total 100 %
Técnica de evaluacion Porcentaje
De observacion (actitud) 10 %

De desempeiio (esfuerzo) 30 %

De rendimiento 60 %

Total 100 %

La actitud se vera reflejada a través de las técnicas de evaluacion de observacién y el
esfuerzo a través de las técnicas de evaluacion de desempefo, segun las indicaciones
de la Propuesta Curricular del IES Cardenal Pardo de Tavera.

Se considera necesario realizar algunas indicaciones para la obtencion de la calificacion
de la materia y la contribucién de Laboratorio de Ciencias de 4° de ESO a la nota
competencial.

2 Es necesario alcanzar un 5 de calificacion global para superar la materia en cada
evaluacion. Se recuperaran los criterios de evaluacion no superados en caso contrario.

2 La calificacion final de la materia se obtendra teniendo en cuenta los criterios de
evaluacion superados por el alumno a lo largo del curso. Si esta calificacion es inferior
a 5, se realizara el correspondiente plan de refuerzo o recuperacion, dependiendo de si
el alumno promociona o no.

2 La nota competencial del equipo docente se obtendra a partir de la calificacién de los
criterios de evaluacion, segun lo establecido en la Propuesta Curricular de Centro.

Aclaraciones sobre las técnicas de evaluacion de rendimiento (pruebas escritas y
orales):

Se realizara, como minimo, una prueba escrita y un cuestionario por evaluacion que
reflejara los saberes basicos adquiridos a través de las situaciones de aprendizaje.
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a) Se valorara el orden, la limpieza y los comentarios en la presentacion.

b) Se tendra en cuenta la ortografia y la calidad de la redaccién, siendo
imprescindible el progresivo uso del lenguaje y la notacién cientificos.

¢) Se dara especial importancia la coherencia en las expresiones escritas.

d) Los ejercicios escritos podran incluir, en cada uno de sus apartados la
puntuacion o valoracion que se les piensa atribuir y corresponderan a una
gradual dificultad.

e) No se calificara ningun ejercicio escrito ilegible o a lapicero.

f) No se permiten dispositivos electronicos en el desarrollo de las pruebas,
salvo la calculadora.

Aclaraciones sobre las técnicas de evaluacion de desempeiio (proyectos,
informes de practicas y trabajos de investigacion): en la valoracion de los informes
relacionados con proyectos, trabajos de investigacion y practicas de laboratorio se
consideraran como criterios de correccion la existencia de todos los puntos de los que
deben constar (portada, objetivo, fundamento tedrico, material empleado,
procedimiento, graficos, calculos y conclusiones), la aplicacién exacta del método
cientifico, uso de argumentos que justifiquen sus hipétesis de forma coherente con la
investigacion y correccion linguistica y ortografica.
Se realizara la exposicion oral, al menos, de dos de estos trabajos por evaluacion.
En el caso de detectarse un uso indebido de las herramientas de IAGen, los alumnos
se enfrentaran a una serie de consecuencias progresivas:
e Primera infraccion. Reduccién de la calificacion en entre un 40 % y un 60 %,
y comunicacién a los padres o tutores.
e Segunda infraccién. Reduccion de la calificacion en mas de un 60 % y
comunicacion formal a los padres o tutores.

Aclaraciones sobre las técnicas de evaluacion de observacion (registro
anecdético y guia de observacion):
a) Se valorara la asistencia, interés y participaciéon en clase, asi como la
puntualidad.
b) Observacion y registro del trabajo en clase y en casa.
c) Manejo del material de laboratorio y cumplimiento de normas de seguridad.

d) Cooperacion en el trabajo en pequefos grupos.



